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Отечественный бизнес определился с потребностью в работниках на текущий год – 75%
компаний не собираются сокращать персонал, но нельзя избежать проблемы в
ресторанном бизнесе и электронной коммерции.

  

Без сокращений

  

Точно не планируют сокращений уже 41,5% компаний. Они не собираются в 2015 году
проводить оптимизацию персонала. Опрос 400 фирм из 18 экономических секторов
проводился в начале апреля. 

      

Другие 25% компаний будут смотреть по ситуации. Они отвечают, что пока что не
готовы принимать решение об оптимизации количества персонала. В феврале, когда
был проведен первый этап анализа, такой показатель составлял 38%. Именно по
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причине большой неопределенности в начале года исследователи сделали повторные
замеры в текущем году. Можно предполагать, что многие компании смогли за этот
период принятье решение в пользу сохранения работников. 

  

Некоторые фирмы стараются оптимизировать расходы на работников, не сокращая их
численность. Они изменяют график работы или уменьшают длительность рабочей
недели (16%), отменяют или снижают доплаты (10%), переводят на другие должности
со снижением оклада (5%).

  

Проблемные отрасли

  

Как бы там ни было, но в некоторых отраслях ситуация сложная. Среди сфер, где самое
большое число компаний планирует сократить работников, лидируют рестораны и бары
(63%), банки (50%), а также строительные магазины (56%).

  

К примеру, в секторе «рестораны и бары» под сокращение попадают 16% работников, в
банках – 8,5%, а лидером является сфера электронной коммерции, где планируют
сократить 20%. Большому сокращению подвергаются офисные должности, но и
сотрудники в областях продаж и складов, производства.

  

Уверенность сохраняется в агропромышленном секторе, здесь только 13% компаний
планируют оптимизацию, среди фармацевтики и биотехнологий – 17%. 

  

Рынку поддержка не нужна

  

В правительстве соглашаются, что в начале года был переоценен отрицательный
эффект рецессии на рынке труда. Это дает основания руководителю
Минэкономразвития предлагать приостановить субсидии на поддержание занятости в
областях, которые еще не отобрали для получения средств по антикризисному плану.
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